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Eiropas Socialais tikls (EST) apvieno
cilvékus, kas veido, vada un sniedz
socialos pakalpojumus valsts iestadées
visa Eiropa. Més atbalstam efektivas
socialas politikas un socialas apruapes
prakses izveidi, veicinot zinasanu un
pieredzes apmainu.




Gada spilgtakie notikumi

2012. gads ir bijis veiksmigs
un aktivs, un tas ir palidzgjis
stiprinat mdsu augos$o un
daudzveidigo tiklu Saja
daudziem kolégiem tik
sarezgitaja laika.

Janvaris

— Piedalijamies Eiropas

gada aktivai novecosanai un
paaudzu solidaritatei atklasanas
konference.

Februaris
— lzveidojam jaunu darba grupu
“VadiSana. Veiktspéja. Inovacija”

Marts

— ESN locekli piedalijas
HABITACT salidzinosaja
parskatisana Gente
bezpajumtniecibas apkaroSanas
jautajumos

— Sarikojam otro sesiju macibu
programma ,Parmainu vadiba
kopienas apripé” Praga

— Publicéjam nostajas dokumentu
par ES ieteikumu par bérnu
nabadzibu un labklajibu

Aprilis

— Publicéjam zinojumu ,Apriipes
kopiena izveide”

— Piedalijamies Danijas
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prezidentdras konferencé
~JaunieSu nodarbinatiba un
ieklautiba krizes laika”

Maijs

— Pulcéjamies EST pavasara
seminara ,Neaizsargati jauniesi
parejas procesa” Roma

Junijs

— Kopenhagena notika 20.
Eiropas socialo dienestu
konference ,Veidojot ilgtsp&jigu
socialo pakalpojumu nakotni”
— Publicéjam valstu reformu
programmu novertéjumu

Jilijs

— Publicéjam atbildi uz Komisijas
jautajumu par personiskiem un
majsaimniecibu pakalpojumiem

Augusts

— Sarikojam pédéjo sesiju macibu
programma ,Parmainu vadiba
kopienas apripé” Londona

— Apmekléjam Paraolimpiskas
spéles kopa ar Parmainu vadibas
macibu grupu, EST Augstako
padomdevéju komiteju un
Biznesa komiteju

— Publicéjam parskatu par aktivas
ieklauSanas politiku pedéjos
Cetros gados

Septembris

— Publicéjam analizi par

Socialas aizsardzibas komitejas
zinojumu par bérnu nabadzibas
apkarosanu

— Piedalijamies seminara
rikoSana par deinstitucionalizaciju
Var$ava

Oktobris

— Sarikojam EST rudens
seminaru ,Neatkaribas un
ieklautibas saglabasana un
atgi$ana vecumdienas” Stutgarté
— Piedalljamies IBM Starptautiska
sociala sektora foruma rikoSana
Var$ava

— Apmekléjam Kipras
prezidentdras konferenci
.Investicijas bérnos”

Novembris

— Piedalijamies ESAO ekspertu
konsultacijas par ,Integrétiem
pakalpojumiem” Parizé

Decembris

— Piedaltjamies gadskarteja
sanaksmé par nabadzibu un
socialo izstumtibu Briselé

— Piedalijamies seminara
rikoSana par deinstitucionalizaciju
Bratislava



Veéstule no izpilddirektora
DZona Helorana

Dargie EST dalibnieki un draugi!

2012. gads ir bijis veiksmigs un aktivs gads, kas palidzéja stiprinat mdsu augo$o un daudzpusigo tiklu. Tacu
tas bija arT parbaudijumiem bagats gads daudziem kolégiem, kas smagi stradaja, lai nodrosinatu socialos
pakalpojumus sarezgitos finansialos apstaklos. EST darba programma aptvéra plasu tému loku, un ir
pieradijies, ka daudziem no jums tie bija vissvarigakie jautajumi.

Més iesakam So gadu, izveidojot jaunu darba grupu ,VadiSana. Veiktspéja. Inovacija”, lai ripigak aplukotu
krizes ietekmi uz socialo pakalpojumu vadiSanu. Uzsakot jaunu programmu, més vienlaikus noslédzam
kadu citu — notika pédgjas sesijas misu “Parmainu vadibas” macibu programma, kas palidzéja grupai
politikas veidotaju Visegradas grupas valstis veidot efektivu deinstitucionalizacijas stratégiju. Més art
publicéjam zinojumu “Apripes kopiena izveide”, ko turpinasim popularizét ka riku, kas atbalsta $o nozimigo
pareju.

Mdsu pavasara seminara Roma uzmanibas centra bija neaizsargati jaunieSi parejas procesa divos
aspektos: apripe un atbalsts, parejot pieauguso karta, un priekslaiciga skolas pamesana. Rudens
seminara, kas notika Stutgarté, més pievérsamies investé$anai neatkariba un ieklautiba dzives nogalé
Eiropas gada aktivai novecoSanai un paaudzu solidaritatei.

Esmu pateicigs jums visiem par aktivitati un ieguldijumu 2012. gada, un es ar prieku gaidu iesp€&ju kopigi
stradat art nakamaja gada. EST arT 2013. gada turpinas nodroSinat saviem dalibniekiem iespéjas veidot
sakaru tiklu, macities citam no cita, attistit politiku un praksi. Vairak par to varat uzzinat masu parskata
peédéja nodala.

Ar vislabakajiem vélgjumiem,

S

///

/

John Halloran
izpilddirektors
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Vadisana. Veiktspéja.
Inovacija
Darba grupa

EST izveidoja darba grupu
pakalpojumu vadibas
jautajumos, lai novertétu
krizes ietekmi un reakciju uz
to socialo pakalpojumu joma.
2012. gada 81 darba grupa
veica vairaku gadijumu izpéti
saistiba ar krizi, apsprieda
valsts pakalpojumu Iideru

un vadibas ieguldijumu,

ka arT Tpasu sesiju veltija

uz pieradijumiem balstitai
praksei.

ST augstako vaditaju grupa

veic gan stratégiskus, gan
ikdienas darba pienakumus
socialo pakalpojumu joma

no bérnu aizsardzibas Iidz
ilgtermina aprupei, no labklajibas
pabalstiem Iidz sabiedribas
veselibas aizsardzibai. Sie
cilveki, kas ieguvusi dazadu
izglitibu un pieredzi (sociala
darba, ekonomikas, psihologijas,
medicinas, jurisprudences
joma), parvalda lielus budzetus
un darbinieku kolektivus. Vini
darbojas atbilstoSi vietéjai un
valsts politikai un ir paklauti
vietéjiem ievelétiem politikiem.

Krizes ietekme un reakcija uz to
Gadijumu izpéte par budzeta
samazinajumu Redbridzas
Londonborova Apvienotaja

Karalisté un Orhidsas pilséta
Danija paradija dazus
efektivitates uzlaboSanas
pasakumus un pakalpojumu
parveido$anas iespéjas:

— samazinat to (visu vecumu)
cilvéku skaitu, kuri mit ilgtermina
pansionatos vai slimnicas;

— koncentréties uz profilaksi un
rehabilitaciju, lai samazinatu
izmaksas ilgtermin3;

— izveidot precizu vienibas
izmaksu mérfjumu sistému, lai
labak vaditu budzetu.

871 grupa ar zinoja, ka ir notikusi
zinama darbinieku skaita
samazinasana un ieviesta lielaka
maksa pakalpojumu sanémeéjiem
ar lielaku maksatspéju. Par
iz8kir1gi svarigu faktoru, lai

§Ts parmainas ieviestu reala
darbiba, tika atzitas apspriedes
ar darbiniekiem, pakalpojumu
sanémeéjiem, gimeném un
pakalpojumu sniedzé&jiem (gan
pasu organizacija, gan areji
piesaistitajiem), ka art skaidrs
politiskais reguléjums un
atbildiba.

Vadisana un parvaldiba
Grupas dalibnieki zinoja, ka

vini atkariba no organizacijas
vajadzibam dazados laikos
nodroSina vadiSanu vai
parvaldibu. Lielakajai dalai
pirms augstakas vadibas amata

uznemsanas bijusas vadibas
vai uznéméjdarbibas macibas,
kas aptvera vismaz gadu ilgu
profesionalo programmu.

Kaut arT abas $Ts funkcijas
socialo dienestu vaditajiem

ir cieSi saistitas, vairakums
uzskatija, ka vadiS8ana nozime
nakotnes attistibas virzienu
noteik8anu un skaidroSanu, bet
parvaldiba nozimé tagadnes
resursu (darbinieku un budzeta)
izmantoSanu.

Ar pieradijumiem pamatota
prakse

EST izpilddirektors Dzons
Helorans atzist, ka ar
pieradijumiem pamatota prakse
var k|at par jaunu politikas
attistiSanas un pakalpojumu
veidoSanas virzitajspeku. Péc
Karinas Laikopas domam,
“labiem vaditajiem rdpigak
jaraugas uz to, ko par
pakalpojumu efektivitati saka
pétijumi, pienemot to par pamatu
pakalpojumu veidoSanai un
plano$anai nakotné”. Kaut art
dazas izvértéSanas programmas
pienacigi var Tstenot tikai vairaku
gadu ilguma, profesionaliem,
kas strada ar pakalpojumu
sanémeéjiem, batu vajadzigi

art 1stermina raditaji, lai varétu
pastavigi sekot l1dzi darba
rezultatiem.

“Mans dienests jau otro gadu péc kartas piedzivo budzeta samazinajumu par 4 %, tapéc mums vai nu ir
jasamazina pakalpojumu Iimenis, vai jamaina darbibas modelis.”
Bruno Markato, Socialo pakalpojumu agentiras direktors, Bolcano municipalitate, Italija
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Neaizsargati jauniesi
parejas procesa
Pavasara seminars

Saja seminara pétija, ka
uzlabot rezultatus jaunieSiem,
kas pamet apripes sistému,
un tiem, kurus apdraud
priekslaiciga skolas
pames$ana. Sis seminars 10.
un 11. maija notika Roma
sadarbiba ar Lacio regionu.

So seminaru atklaja prezentacija
par apjomigu Eiropas méroga
zinojumu par jaunieSiem, kas nav
iesaistiti ne nodarbinatiba, ne
izglitiba, ne macibas (NEET), ko
sniedza Masimiliano Maskerini no
Eiropas Dzives un darba apstak|u
uzlaboSanas fonda (Eurofound).
Saja zinojuma aplésts, ka NEET
fenomens ik gadu Eiropas
tautsaimniecibai izmaksa 120
miljardu euro, un uzsverti

tadi socialie riski ka jaunieSu
neapmierinatiba un demokratiska
neieinteresétiba. Raugoties

talak par pretstatu stradajoss

/ bezdarbnieks attieciba uz
jaunieSiem parejas procesa,
seminars pieversas divam lielam
problémam, proti, jaunieSiem,
kas pamet aprupes sistému, un
priekslaicigai skolas pamesSanai.

Emilija Munro, INTRAC
(International Network on

Transitions to Adulthood from
Care, Starptautiskais tikls parejai
no aprupes iestadém pieauguso
dzivé) koordinatore, pievérsas
dazadiem etapiem jauna cilvéka
cela apripes procesa un to
saistibai ar politiku un praksi. Tad
sikak tika apspriesti tris piemeri:
“Pathways into adulthood”
Gente, Belgija, “KidS” Kelng,
Vacija un “Borgo Ragazzi Don
Bosco” Italija. Tie uzskatami
paradija, kadas priekSrocibas
sniedz plaisas novérsana starp
pakalpojumiem bérniem un
pakalpojumiem pieaugusajiem.

Delegati uzklausrtja
iedvesmojosus divu jaunieSu
stastus. DzZalals el AmrT no
Marokas bija aprupes iestadée
Katalonija, Spanija. Pateicoties
savai apnémibai un profesionalu
sniegtajam atbalstam, kas ietvéra
arT macibu stipendiju un pabalstu
majoklim, vins spéja Tstenot
sapni macities augstskola. Silje
Hansena uzauga Norvégijas
aprupes sistéema, un tagad

S0 savu pieredzi izmanto,
stradajot NVO, kas nodarbojas
ar bérniem apripes iestadés.
Sesijas nosléguma $T grupa
dalijas pardomas par jauniesu
teikto un bija vienispratis, cik
batiski svarigas bérnam, kas

pamet apripes sistému, ir
stabilas, pastavigas attiecibas ar
“nozimigu citu personu”.

Otra sesija papildinaja
pasreizéjas debates par cinu pret
priekSlaicigu skolas pamesanu,
kas ir viens no mérkiem stratégija
“Eiropa 2020”. Runataji pievérsas
pétijumu datiem un praktiskam
iniciativam tadu studentu
atbalstam, kuri ir neaizsargata
stavoklr, tai skaita bérniem, kas ir
valsts aprapé€, ¢iganu bérniem un
bérniem ar veselibas problémam.
Sis diskusijas balstijas uz
YIPPEE projekta, Ciganu kopienu
resursu centra Rumanija un
M@z| programmas Niderlandé
pieredzi.

So sesiju noslédza Kléra Raiena,
Nacionalas izglitibas labklajibas
padomes izpilddirektore no
Dublinas. Vina stastija par
veiksmigam stratégijam, kuras
Tstenotas Trija — viena no
nedaudzajam valstim, kurai
izdevies sasniegt ES mérki
samazinat priekslaicigu skolu
pameSanu zem 10 %.

Visi seminara aplikotie praktiskie
pieméri atrodami masu Praktiskaja
biblioteka www.esn-eu.org/practice-
library

“Es Seit biezi esmu dzirdéjusi vardu “neaizsargats”, bet Sie bérni ir stipri un patstavigi. Viniem vél tik daudz

jamacas, bet art no viniem var daudz macitties.”

Silje Hansena, kas uzaugusi apripes iestadé un tagad ir Bérnu un jauniesu (Barn og Unge) mediju

1

vaditaja Norvégija
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Parmainu vadiba kopienas
aprupé
Macibu kurss

EST macibu programma
turpinaja atbalstit politikas
veidotajus un pakalpojumu
sniedz€jus no Visegradas
grupas valstim pareja uz
aprupi kopiena. Divas pedéjas
sesijas pieversas praktiskakai
pieejai deinstitucionalizacijai.
Sis macibas tika rikotas
sadarbiba ar Tizarda

centru Kentas Universitate
Apvienotaja Karaliste.

Argumenti par apripi kopiena
Dalibnieki apsprieda galvenos
argumentus, parejot no
institucionalas apripes uz apripi
kopiena, atsaucoties uz neseno
EST zinojumu “Apripes kopiena
izveide”. ST grupa apliecinaja
vajadzibu izteikt un uzturét
neapmierinatibu ar institucionalo
apripes modeli. Par batiskiem
soliem Saja procesa uzskata
pakalpojumu sanémeéju viedok|a
nostiprinasanu un informétibas
palielinasanu politiku, valdibas
ierédnu un profesionalu starpa.

No teorijas pie prakses: socialo
centru apmekléjumi

Lai salidzinatu pakalpojumus ar
tiem, ko dalibnieki pazist sava
valsti, vini kursu nosléguma
etapa Praga apmekléja

Cetrus aizsargatus kopienas
dzivok|us un aprapes iestadi.

Arm ,Woodbine” kopienas centrs

pieaugu$ajiem ar macisanas
gratibam Londona piekrita
uznemt viesos dalibniekus un
sniedza viniem tadu pakalpojumu
pieméru, kas balstiti kopienas
centra. Gadijumu izpétes
prezentacijas no Gruzijas,
Zviedrijas un Moldovas, ka

ari sesija par to, ka efektivi
komuniceét ar politikiem un
ierédniem, veidoja pamatu
debatém par praktiskakiem
pasakumiem, kas saistiti ar
parejas procesu. Paraolimpisko
spélu apmekléjums Londona
izcéla potencialu, kads ir
cilvekiem ar 1pasam vajadzibam
Skérs|u parvarésana sporta un
sabiedriba.

Apriipes kopiena parvaldiba:
problémas un iespéjas
Parstavji no Sim Cetram valstim
sniedza padzilinatu analizi par
stiprajam un vajajam pusém,
iespéjam un draudiem, ar ko
vinu valsts saskarusies parejas
procesa parvaldiba. Dazas no
problémam, ar kuram tie dalijas,
bija $adas.

— Tadas politiskas vides radisana,
kas sekmétu kopiena balstitu
pakalpojumu izveidi.

— Sadarbibas un dialoga
uzlaboSana dazadu valdibas
[Tmenu starpa.

— Pakalpojumu sanéméju

un paspalidzibas kustibu
nostiprind$ana, kuras popularizé
pakalpojumu sanémeéju tiesibas
dzivot kopiena.

— Sabiedribas informéSana

un izgltosana, lai palidzétu
parvarét negativos stereotipus
par apripes iestadés dzivojuSiem
cilvékiem un veicinatu vinu
ieklausanu sabiedriba.

Eiropas eksperti arT sniedza
prezentacijas par to, ka izmantot
struktdrfondus 2014.-2020.
gada ES budZzeta perioda,

lai attistitu kopiena balstitus
pakalpojumus. Eiropas Ekspertu
grupa, kuras dalibnieks ir EST,
ir sekmigi ietekméjusi Eiropas
fondu izmantosanu, lai atbalstitu
dzivo$anu kopiena pretstata
esoS$o iestazu uzspodrinasanai
un modernizésanai.

DZons Helorans uzsvéra, ka EST
ir apnémibas pilns ,stradat kopigi
ar vietéjiem valsts socialajiem
dienestiem, ripéjoties, lai pareja
no institucionalas aprapes uz
aprupi kopiena batu péc iespéjas
netraucétaka un nemanamaka”.
Kop$ pédéja macibu kursa

EST ir turpindjis stradat ciesSa
sadarbiba ar ViSegradas grupas
valstim, piedaloties un sniedzot
prezentacijas seminaros par
deinstitucionalizaciju Mazovijas
regiona Polija un Bratislava
Slovakija.

EST zinojums par apripes kopiena
izveidi (Developing Community
Care) piecas valodas atrodams
mdsu timek|a vietné, adresé:
www.esn-eu.org/publications

.Pateicoties tam, ko Seit apspriedam, mums izdevas pievienot deinstitucionalizaciju ka jaunu prioritati masu
regionalaja socialaja stratégija 2013.—2020. gadam.”
Pjotrs Novaks-Skirpans, socialo pétijumu vaditajs, Mazovijas socialas politikas centrs, Polija
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Neatkaribas un iek|autibas
saglabasana un atgiasana
vecumdienas

Rudens seminars

Eiropas gada aktivai
novecosanai un paaudzu
solidaritatei $a seminara
uzmanibas centra bija
profilakse un rehabilitacija
vecakiem cilvékiem
paredzétos socialos
pakalpojumos. Sis seminars
24. un 25 oktobrT notika
Stutgartg, Vacija, sadarbiba
ar Vacijas Publiskas un
privatas labklajibas asociaciju
un Stutgartes pilsétu.

Socialo dienestu vadosas
amatpersonas apsprieda, ka
javeido socialie un veselibas
aprupes dienesti, lai veicinatu
vecaku cilvéku neatkarigu

dzivi un socialo lidzdalibu.
Turklat tika apspriests tas, kadu
ieguldijumu Saja darba kartiba
var dot veselibas popularizésana,
brivpratigie un cilvéki, kas kopj
gimenes locek|us. Pirmaja sesija
Kajs Leihsenrings, INTERLINKS
projekta koordinators, noradija,
ka jaliek lielaks uzsvars uz tadu
pieeju, kas vérsta uz personu
un kas ietver profilaksi uz
krizém orientétas un ilgtermina
aprapes sistémas. Marianna
van den Berga no Eiropas
Komisijas iepazistinaja ar
Eiropas Inovacijas partneribu

aktivai un veseligai novecosanai,
kas pievérs lielaku uzmanibu
profilaksei, skriningam un agrai
diagnosticeésanai, tadéjadi
veicinot aktivu noveco$anu un
neatkarigu dzivi.

Otras plenarsédes uzmanibas
centra bija tas, ka parveidot
pakalpojumus, lai veicinatu
profilaksi un rehabilitaciju.
Aplikoto pieméru skaita bija
Fredericijas paSvaldiba Danija,
kas atbalsta cilvékus, kuriem
potenciali varétu bat vajadziga
aprupe, koncentréjoties uz
svarigakajiem ikdienas dzives
uzdevumiem. Ar §adu ,ikdienas
rehabilitacijas” programmu vecaki
cilvéki uztver sevi parliecinati un
neatkarigi, savukart pasvaldiba
gada ietaupa aptuveni 20 000
euro uz cilvéku, salidzinot ar
iepriekSejo pieeju. Delegatus
iepazistinaja art ar profilakses
un rehabilitacijas stratégijam

no Portugales un Niderlandes,
kas koncentréjas uz integrétu
socialo un veselibas apripi

un informacijas un sakaru
tehnologiju izmanto$anu, lai
apmierinatu vecaka gadagajuma
cilvéku vajadzibas.

TreSaja sesija runataji uzsvera vél
citus aspektus bez socialas un
veselibas apripes, kas ietekmé
vecu cilveku dzives kvalitati.

Tika aplikoti pasakumi, kas |auj
vecakiem cilvékiem palikt majas
un aktivi piedaltties vietéjas
kopienas sadzive, ka veselibas
popularizésana, brivpratigais
darbs un mazizglitibas iespéjas,
ka art to cilvéku ieguldijums, kuri
kopj gimenes locek|us.

Nosléguma diskusiju grupa
delegati uzsvera sadus aspektus.
— Parorientaciju no iejaukSanas
uz agrinu profilaksi un veselibas
popularizéSanu var panakt,
integréjot vietéjos dienestus, kas
popularizé aktivu novecoSanu un
vecumam labveéligu vidi.

— Strukturalas reformas valsts un
vietéja limenr I1dz ar finansialu
atbalstu veicinatu integrétus
pakalpojumus, kas identificé
vecaku cilvéku vajadzibas

un palidz tiem panakt socialu
ieklausanos.

— Jamaina to veco cilvéku loma,
kuriem vajadziga apripe, no
pasiva sanéméja / pacienta
klustot par spéjigu l1dzdalibnieku,
un tas panakams, iesaistot
pakalpojumu sanémeéjus
pakalpojumu plano$ana un
sniegSana.

Visi seminara apltkotie praktiskie
pieméri atrodami misu Praktiskaja
biblioteka www.esn-eu.org/practice-
library

“Mammas vajadzibas, laikam ejot, palielinas. Ja, tas ir griti, bet es citadi nevaru. Vina ir MANA mamma, un

man ir par vinu jarapéjas.”

Kerolaina Ekintola, ratinkrésla lietotaja no Trijas, kas riipéjas par savu veco mati

1

7 European Social Network

7 European Social Network



Kopenhagena 2012:
Veidojot ilgtspéjigu socialo
pakalpojumu nakotni

20. Eiropas socialo dienestu
konference

leziméjot 20 gadus kops
pirmas Eiropas socialo
dienestu konferences, $a
gada sarikojums 25.-27.
junija notika Kopenhagena.
Konference pulcingja vairak
neka 350 delegatu, to skaita
zinatniekus, Eiropas socialo
dienestu specialistus un
vaditajus, lai dalttos ar idejam
un novatoriskiem risinajumiem
ilgtspéjigai socialai Eiropai.

Konferences galvenais temats
bija ,Veidojot ilgtspéjigu socialo
dienestu nakotni: kvalitate,
rezultati, inovacija”. Tris piepilditu
dienu laika, kuras bija noslogotas
ar Cetram plenarsédém un 24
seminariem, referenti un delegati
méginaja risinat jautajumu ,Ka
radrt ilgtspéjigu sabiedribu,

kura roku roka iet progress
ekonomikas, socialaja un vides
joma?”.

Pirma plenarséde, kuras runataju
skaita bija Eiropas komisars Laslo
Andors, Danijas ministre Karena
Hekerupa un Norvégijas ministre
Ingera Bjurstrema, pievérsas
politikas kartei un raisija diskusiju
par Eiropas, Zieme|valstu un
katras valsts skatfjumu.

Otras dienas plenarsédes
pievérsas galvenajam
socialajam, ekonomikas un vides
problémam, kuras sava nozime
ir ar1 socialajiem dienestiem,
ieskaitot to, kd samazinat socialo
dienestu ietekmi uz vidi vai ka
piesaistit jaunus cilvékresursus
un tehnologijas efektivai
pakalpojumu sniegSanai.

Seminaros risinajas praktiskakas
debates par vairakiem
jautajumiem, ka tehnologiju
integréSana veselibas apripes
pakalpojumos, kopienas garigas
veselibas pakalpojumu uzsvaru
maina uz atvese|oSanas pieeju

un darbinieku noturéSanas

un kvalitates uzlabosana

bérnu aizsardzibas dienestos.
Konference noslédzas ar

apala galda diskusiju starp
delegatiem un diskusiju grupas
dalibniekiem. Viens no pédg&jiem
galvenajiem Belgijas darba
ministres Monikas De Konikas
véstljumiem pamatoja inovacijas
un parmainas: ,Mums biezi maca
meklét 37 iemeslus, kapéc kaut
ko nevar mainit, bet mums ir
tikai divi pamatoti iemesli kaut ko
mainit. Vajadzétu koncentréties
uz Siem diviem pamatotajiem
iemesliem, méginat domat
pozitivi un ta art komunicét.”

2013. gada Eiropas socialo
dienestu konference par tematu
LParveidot dzivi! pakalpojumu
parveidoSana mainigai sabiedribai”
notiks Dublina 17.—19. janija.
Registréties iesp&jams timek|a
vietné www.esn-conference.org

,MUsu socialais modelis japielago, lai atbilstu ritdienas izaicindjumiem. Sociala politika un socialie dienesti
ir ieguldijumi sabiedriba, kas ilgaka termina atmaksasies — palidzot veidot ieklaujoSaku un particigaku

sabiedribu.”

Laslo Andors, Eiropas nodarbinatibas, socialo lietu un ieklautibas komisars
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No socialas aizsardzibas uz
socialajam investicijam?
ES un EST prioritates 2013.
gada

EST darbu 2013. gada
ietekmés Eiropas Komisijas
jaunie priekslikumi parskatit
labklajtbas un veselibas
aizsardzibas sistému, lai
koncentrétos uz socialajam
investicijam.

Galvenie Socialo investiciju
paketes (SIP) temati ir $adi.

— Talaka piek|uves vienkarsosana
pakalpojumiem un pabalstiem,
mérktiecigaki pakalpojumi un
pabalsti

— Mérktiecigakas, apstakliem
pielagotakas un efektivakas
darba tirgus integracijas shémas
— PievérSanas socialo investiciju
pieejai visos vecumos no agras
bérnibas lidz vecumdienam

Komisija apgalvo, ka ,socialas
investicijas palidz cilveékiem
~Sagatavoties” saskarties ar
riskiem dzivé, nevis vienkarsi
Jabot” to sekas”. Saja paketé
ieklauti tematiski parskati un
priekslikumi par vairakam EST
pédéjo gadu prioritarajam jomam,
proti, aktivu ieklautibu, bérnu
ieklautibu un labklajibu, ka art
ilgtermina aprapi. EST visa 2013.
gada gaita vairakos forumos

atsauksies uz Socialo investiciju
paketi.

EST darba grupa ,Vadi$ana.
Veiktspéja. Inovacija” apsvers,
kada mera socialo investiciju
pieeju iesp&jams ievérot laika,
kad pieprasijums palielinas, bet
budZets samazinas. Ta stradas
kopigi ar EST valdi un citiem
daltbniekiem, lai izstradatu

EST nostaju par socialajam
investicijam un noteiktu
turpmakas darba jomas saistiba
ar minéto paketi. Dublina 2013.
gada maija, Trijas prezidentdras
laika, notiks salidzinoSais
izvértéjums, lai parskatitu
Komisijas leteikumu ,Investicijas
bérnos”. Taja piedavats politikas
modelis, kas balstas uz trim
pilariem: pietiekams ienakumu
[Tmenis, piekluve pakalpojumiem
un lidzdaliba. Saja salidzino$aja
izvértéjuma parbaudis
Bulgarijas, Francijas, Trijas un
Zviedrijas valsts normativos
aktus, salidzinot ar Komisijas
ieteikumiem un nosakot stipras
puses un trikumus.

RudenT notiks politikas un
prakses seminars, kura
parskatis SIP dokumentus par
ilgtermina aprapi un veselibu

[T[dztekus Eiropas Inovaciju
partneribai aktivai un veseligai
noveco$anai. Taja méginas
noteikt turpmakas prioritates
EST darba ar pakalpojumiem
vecakiem cilvékiem. Sadarbiba
ar masu dalibniekiem vietéja un
redgionu liment, ES iestadém un
ieinteresétajam personam, ka
art ar dalibvalstim EST turpinas
iepazistinat ar labu praksi un
izstradat politikas priekslikumus
par deinstitucionalizaciju, aktivu
ieklauSanu darba tirgd un

tadu cilvéku I1dzdaltbu, kam ir
invaliditate vai ilgtermina slimiba.

SIP bis apspriezu temats art
nosléguma apala galda diskusija
2013. gada Eiropas socialo
dienestu konferencé ,Parveidot
dzivi! pakalpojumu parveidoSana
mainigai sabiedribai”, kas notiks
Dublind no 17.-19. janijam.

EST noslégs So gadu un
pasreizéjo ES finanséto tris gadu
programmu 2011.—2013. gadam
ar Dalibnieku forumu Briselé. Taja
parskatisim masu darbu pédéjo
tris gadu laika, ielikosimies ES
politikas konteksta, konkreéti,
socialo investiciju joma un
apspriedisim turpmakas EST
politikas un prakses prioritates.

“Lai cilveki varetu dzivot, pilniba realizéjot savu potencialu, piedaloties socialaja un saimnieciskaja dzive...

cilvéki jaatbalsta izSkirigas vinu dzives krustcelés.”

Eiropas Komisijas pazinojums ,,Socialas investicijas izaugsmei un koheézijai”

“Man ir liels prieks redzét, ka Socialo investiciju paketé ir atzita ilglaiciga appemsanas vietéja lTment

ieguldtt pakalpojumu lietotaju potenciala.”
Lar$s Jérans Jansons, EST priekSsédétajs, Zviedrija
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